
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
Хабаровского края

П  Ое . ЛР ЧЧ  РАСПОРЯЖЕНИЕ ^  1 5 Я
г. Хабаровск

О (создании структуры кластерной П 
модели подготовки кадров

Во исполнение распоряжения Правительства Хабаровского края от 
18 декабря 2013 г. № 923-рп "О ходе выполнения постановления Правитель
ства Хабаровского края от 12 июля 2011 г. № 216-пр "О краевой комплексной 
целевой программе "Развитие профессионального образования в Хабаров
ском крае на 2011-2013 годы", в соответствии с Соглашением о сотрудниче
стве между министерством образования и науки края и Фондом поддержки 
социальных проектов "Образование - Обществу" от 01 ноября 2012 г. по реа
лизации движения World Skills Russia на территории края и в целях развития 
механизмов и форм совместной деятельности организаций реального сектора 
экономики и краевой системы профессионального образования:

1. Утвердить прилагаемое положение об учебно-производственном 
кластере.

2. Утвердить следующую структуру и назначить руководителями учеб
но-производственных кластеров (далее -  УПК):

2.1. УПК "Авиастроение" -  Аристову Веру Александровну, директора 
краевого государственного бюджетного профессионального образовательно
го учреждения № 2.

2.2. УПК "Судостроение" -  Черноморца Евгения Леонидовича, и.о ди
ректора Краевого государственного бюджетного образовательного учрежде
ния среднего профессионального образования "Комсомольский-на-Амуре 
судомеханический техникум".

2.3. УПК "Машиностроение" -  Барсукову Елену Егоровну, директора 
Краевого государственного бюджетного образовательного учреждения сред
него профессионального образования "Амурский политехнический техни
кум".

2.4. УПК "Лесодобывающее производство" -  Бобина Виктора Юрье
вича, директора Краевого государственного бюджетного образовательного 
учреждения среднего профессионального образования "Комсомольский-на- 
Амуре лесопромышленный техникум".
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2.5. УПК "Деревообрабатывающее производство" -  Чернова Эдуарда 
Анатольевича, директора Краевого государственного бюджетного образова
тельного учреждения среднего профессионального образования "Хабаров
ский промышленно-экономический техникум".

2.6. УПК "Строительство" -  Калачёву Наталью Александровну, дирек
тора краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования "Хабаровский технический кол
ледж".

2.7. УПК "Транспорт" -  Даценко Татьяну Александровну, директора 
Краевого государственного бюджетного образовательного учреждения сред
него профессионального образования "Хабаровский автодорожный техни
кум".

2.8. УПК "Энергетика" -  Теплякову Ирину Михайловну, директора 
краевого государственного бюджетного профессионального образовательно
го учреждения № 7.

2.9. УПК "Добыча и переработка полезных ископаемых" -  Михно Ма
рину Владимировну, директора краевого государственного бюджетного про
фессионального образовательного учреждения "Чегдомынский горно
технологический техникум".

2.10. УПК "Сельское хозяйство" -  Куркину Ларису Павловну, директо
ра краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования "Агропромышленный техникум 
р.п. Хор".

2.11. УПК "Сфера обслуживания" -  Менякову Людмилу Васильевну, 
директора краевого государственного автономного образовательного учреж
дения среднего профессионального образования "Хабаровский технологиче
ский колледж".

2.12. УПК "Пищевое производство и общественное питание" -  Корса
кова Вячеслава Владиславовича, директора Краевого государственного бюд
жетного образовательного учреждения среднего профессионального образо
вания "Хабаровский торгово-экономический техникум".

3. Руководителям УПК в срок до 01.10.2014 г.:
3.1. Разработать структуру и план мероприятий по организации дея

тельности УПК (далее -  план мероприятий).
3.2. Организовать взаимодействие с другими организациями, осущест

вляющими образовательную деятельность либо обладающими необходимы
ми для обучения, проведения учебной и производственной практики и осу
ществления иных видов предусмотренных соответствующей образователь
ной программой учебной деятельности ресурсами в соответствии с положе
нием об УПК и планом мероприятий.

4. В структуре УПК создать на базе профессиональных образователь
ных организаций специализированные центры (тренировочные площадки 
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чих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 
обучение, утвержденным приказом Минобрнауки России от 02 июля 2013 г. 
№ 513, и Перечнем профессий и специальностей среднего профессиональ
ного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 ок
тября 2013 г. № 1199.

5.2. Деятельность УПК прекращается на основании распоряжения ми
нистерства образования и науки края.

6. Финансирование

Финансовое обеспечение УПК осуществляется за счет средств участ
ников, спонсорских взносов, а также от реализации общественно полезной 
продукции, произведенной на базе УПК.

Начальник управления 
профессионального образования Н.И. Щелкун



2.5. УПК "Деревообрабатывающее производство” -  Чернова Эдуарда 
Анатольевича, директора Краевого государственного бюджетного образова
тельного учреждения среднего профессионального образования "Хабаров
ский промышленно-экономический техникум".

2.6. УПК "Строительство" -  Калачёву Наталью Александровну, дирек
тора краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования "Хабаровский технический кол
ледж".

2.7. УПК "Транспорт" -  Даценко Татьяну Александровну, директора 
Краевого государственного бюджетного образовательного учреждения сред
него профессионального образования "Хабаровский автодорожный техни
кум".

2.8. УПК "Энергетика" -  Теплякову Ирину Михайловну, директора 
краевого государственного бюджетного профессионального образовательно
го учреждения № 7.

2.9. УПК "Добыча и переработка полезных ископаемых" -  Михно Ма
рину Владимировну, директора краевого государственного бюджетного про
фессионального образовательного учреждения "Чегдомынский горно
технологический техникум".

2.10. УПК "Сельское хозяйство" -  Куркину Ларису Павловну, директо
ра краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 
среднего профессионального образования "Агропромышленный техникум 
р.п. Хор".

2.11. УПК "Сфера обслуживания" -  Менякову Людмилу Васильевну, 
директора краевого государственного автономного образовательного учреж
дения среднего профессионального образования "Хабаровский технологиче
ский колледж".

2.12. УПК "Пищевое производство и общественное питание" -  Корса
кова Вячеслава Владиславовича, директора Краевого государственного бюд
жетного образовательного учреждения среднего профессионального образо
вания "Хабаровский торгово-экономический техникум".

3. Руководителям УПК в срок до 01.10.2014 г.:
3.1. Разработать структуру и план мероприятий по организации дея

тельности УПК (далее -  план мероприятий).
3.2. Организовать взаимодействие с другими организациями, осущест

вляющими образовательную деятельность либо обладающими необходимы
ми для обучения, проведения учебной и производственной практики и осу
ществления иных видов предусмотренных соответствующей образователь
ной программой учебной деятельности ресурсами в соответствии с положе
нием об УПК и планом мероприятий.

4. В структуре УПК создать на базе профессиональных образователь
ных организаций специализированные центры (тренировочные площадки 
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- рациональное и эффективное использование ресурсов при реализа
ции сетевой формы профессионального обучения;

- внедрение механизмов разработки, экспертизы и реализации про
фессиональных образовательных программ всех типов и видов с прямым 
участием работодателей и их объединений;

- реализация технологии практикоориентированного обучения, мак
симально приближенного к технологическим запросам производства, и соз
дание института наставничества на базе отраслевых предприятий -  участ
ников УПК;

- создание эффективной системы профориентационной деятельности;
- создание условий для реализации непрерывного профессионального 

образования;
- развитие научно-технического и кадрового потенциала отрасли;
- создание условий для концентрированного вложения финансовых 

средств по оборудованию высокотехнологичных специализированных цен
тров компетенций в профессиональных образовательных организациях.

3. Структура и состав участников

3.1. В структуру УПК могут входить образовательные и научные 
организации, организации, осуществляющие обучение, учреждения 
культуры, здравоохранения, физкультурно-спортивные организации, 
предприятия либо их структурные подразделения и иные организации, 
обладающие необходимыми материальными, кадровыми и финансово- 
экономическими ресурсами.

3.2. В структуре УПК могут создаваться специализированные центры 
компетенций, лаборатории и иные организационные формы, необходимые 
для реализации образовательных программ.

3.2. В состав участников УПК на добровольных началах входят про
фессиональные образовательные организации и другие организации, в том 
числе сообщества работодателей.

4. Управление и координация деятельности

4.1. УПК возглавляет руководитель, который назначается распоряже
нием министерства образования и науки Хабаровского края. Руководитель 
осуществляет руководство деятельностью УПК, возглавляет Совет УПК 
(далее -  Совет) и несет ответственность за выполнение поставленных перед 
УПК задач.

Совет возглавляет председатель, который является руководителем 
УПК. Председатель Совета:

- организует работу Совета;
- определяет дату и тематику заседаний Совета, руководит ими;
- представляет интересы УПК во взаимоотношениях с органами госу

дарственной власти, физическими и юридическими лицами;



УТВЕРЖДЕНО 
распоряжением министерства 

образования и науки 
Хабаровского края
от К  01Дд)1Ч № IV) 3

ПОЛОЖЕНИЕ 
об учебно-производственном кластере

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет цель и задачи, структуру и ус
ловия функционирования, порядок формирования и прекращения деятель
ности учебно-производственного кластера (далее -  УПК).

1.2. УПК -  объединение образовательных и иных организаций, осу
ществляющих образовательную деятельность либо обладающих необходи
мыми для обучения, проведения учебной и производственной практики и 
осуществления иных видов предусмотренных соответствующей образова
тельной программой учебной деятельности ресурсами, основанное на прин
ципах равноправия, коллегиального руководства, гласности принимаемых 
решений и осуществляющее свою деятельность в соответствии с законода
тельными и иными нормативными правовыми актами Российской Федера
ции и Хабаровского края в области образования.

1.3. УПК взаимодействует с государственными органами и организа
циями, государственно-общественными объединениями и союзами, учебно
методическими объединениями профессиональных образовательных орга
низаций, предприятиями соответствующей отрасли и другими заинтересо
ванными организациями различных организационно-правовых форм.

2. Цель и задачи

2.1. Цель: повышение эффективности использования образовательных 
ресурсов, сосредоточенных на базе профессиональной образовательной ор
ганизации, для развития механизмов и форм совместной деятельности ор. а- 
низаций реального сектора экономики и краевой системы профессионально
го образования.

2.2. Задачи:
- создание организационно-экономического механизма подготовки 

квалифицированных кадров для отрасли, отвечающих требованиям совре
менного производства;

- создание региональной нормативно-правовой базы государственно
частного партнерства в области подготовки кадров;



СОГЛАСОВАНО: 

Заместитель министра A.M. Король
дата

И.о. заместителя министра -  
начальника управления плани
рования, финансирования и 
контроля

Начальник управления профес
сионального образования

Начальник управления право
вой работы и организации го
сударственных закупок

Заместитель начальника отдела 
документационного обеспече
ния, архива и контроля за ис
полнением документов КГБУ 
"Центр бухгалтерского учета и 
ресурсно-правового обеспече ' 
ния образования"

ПОДПИСЬ

С.Я. Гайнуллина

Н.И. Щелкун

А.В. Бедикин

ПОДПИСЬ
О.В. Вотинова

дата

or
дата

дата

дата

Волопкина Елена Максимовна 
46 4 1 73 ^ -6



4.1. "Автомеханика" на базе Краевого государственного бюджетного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования 
"Хабаровский автодорожный техникум".

4.2. "Облицовка плиткой", "Кондиционирование" на базе краевого го
сударственного бюджетного образовательного учреждения среднего профес
сионального образования "Хабаровский технический колледж".

4.3. "Парикмахерское дело" на базе краевого государственного авто
номного образовательного учреждения среднего профессионального образо
вания "Хабаровский технологический колледж".

4.4. "Столярное дело", "Плотничное дело", "Сварочное производство" 
на базе Краевого государственного бюджетного образовательного учрежде
ния среднего профессионального образования "Хабаровский промышленно
экономический техникум".

5. Директору Краевого государственного бюджетного образовательно
го учреждения среднего профессионального образования "Хабаровский про- 
мышленно-экономический техникум" (далее -  техникум) совместно с ректо
ром краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного профессионального образования (повышения квалифлка- 
ции) "Хабаровский краевой институт переподготовки и повышения квалифи
кации в сфере профессионального образования" (далее -  институт) (При
ходько B.C.) с целью организации деятельности специализированного центра 
по компетенциям "Столярное дело", "Плотничное дело" обеспечить условия 
для эффективной деятельности лабораторий деревообработки и металлооб
работки института на базе учебно-производственных мастерских техникума.

6. Ректору института обеспечить функционирование тренировочных 
площадок WorldSkills Russia на базах специализированных центров по ком
петенциям и организовать координацию деятельности структурных подраз
делений кластерной модели подготовки кадров.

7. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 
начальника управления профессионального образования Щелкун Н.И.

Министр А.Г. Кузнецова


